
Kaufmännische Fachkraft (w/m/d) in Velbert gesucht

Wir suchen:

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine versierte und engagierte Fachkraft für die

Aufgaben unseres Servicebetriebs und die stellvertretende Betriebsleitung.

Über uns:

Seit dem Jahr 2016 ist die autark Rhein-Wupper gGmbH Trägerin eines Inklusionsbetrie-

bes und nimmt für den Gesellschafter Autismus Rhein-Wupper e.V. und dessen Tochter-

gesellschaften Servicefunktionen wahr.

Ihre Aufgaben: 

Im Zusammenwirken mit der Betriebsleitung:

• Finanz- und Gehaltsbuchhaltung

• Jahresabschlüsse, Quartalsberichte, Controlling

• Abrechnung durchgeführter Leistungen  

• Bearbeitung des Zahlenverkehrs, Überwachung von Zahlungseingängen

• Erstellung von Kalkulationen für Entgeltverhandlungen

• Mietverwaltung

• Weiterentwicklung der IT-Strategie des Unternehmens

• Versicherungsangelegenheiten 

• allgemeine Verwaltungstätigkeiten

Vertretung der Betriebsleitung

Ihr Profil:

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder ein vergleichbarer Abschluss

• gerne einschlägige Erfahrung in einem Non-Profit-Unternehmen 

• Kenntnisse in Finanzbuchhaltung und in Grundlagen des Gehaltswesens

• gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in Office Anwendungen

• eine strukturierte, sorgfältige und konzentrierte Arbeitsweise 

• Teamgeist und Interesse an der Arbeit in unserem Inklusionsbetrieb

Wir suchen einen zuverlässigen und aufgeschlossenen Menschen mit Freude an selb-

ständiger Arbeit und an abwechslungsreichen Aufgaben.
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Wir bieten:

• Ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles und interessantes Arbeitsfeld

• eine individuell zu vereinbarende Wochenarbeitszeit (20 – 30 Stunden)

• flexible Arbeitszeiten unter Berücksichtigung Ihres persönlichen Lebensmodells

• eine angemessene Vergütung und Urlaub in Anlehnung an den TVöD VKA 

• eine individuell gestaltete Einarbeitung 

• eine langfristige Perspektive nach erfolgreicher Probezeit

• Bezuschussung und Freistellung für Fort- und Weiterbildung

• ein engagiertes Team, das sich auf die Zusammenarbeit mit Ihnen freut!  

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte an:

info@autark-rhein-wupper.de

mailto:info@autark-rhein-wupper.de

